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DETERMINAZIONE N. 774 DEL 04/05/2026 
 
 

Oggetto: FORNITURA DI ARREDI DIDATTICI INNOVATIVI PROGRAMMA 
OPERATIVO COMPLEMENTARE AL PROGRAMMA OPERATIVO 
NAZIONALE "PER LA SCUOLA" 2014−2020. NOMINA GRUPPO DI LAVORO. 

  
Il Dirigente 

 
Vista la Deliberazione di Giunta comunale n. 57, del 22 aprile 2020, avente ad oggetto: “Revisione 
dell’assetto organizzativo - approvazione nuova macrostruttura e provvedimenti conseguenti” con la 
quale è stata ridefinita l’assegnazione delle risorse finanziarie ai dirigenti sulla base della nuova 
organizzazione. 
 
Visto il Nuovo Regolamento comunale per gli incentivi per funzioni tecniche di cui all'art. 45 del 
D.Lgs 36/2023, approvato con deliberazione di Giunta comunale n. 266 del 20 dicembre 2023. 
 
Visto l’art. 45 "Incentivi alle funzioni tecniche" comma 3) del Dlgs 36/2023 riportante: “l’ 80% 
delle risorse di cui al comma 2 del D. Lgs. n. 36/2023, è ripartito, per ogni opera, lavoro, servizio e 
fornitura, tra il RUP e i soggetti che svolgono le funzioni tecniche indicate al comma 2, nonché tra i 
loro collaboratori”. 
 
Visto il Decreto del Sindaco n. 18, del 1 ottobre 2025, con il quale viene conferito l’incarico di 
Dirigente del Settore Lavori Pubblici, Patrimonio, Manutenzioni e Aree Interne all’ing. Francesca 
Rogari, a far data dal 1 ottobre 2025 ed avente durata pari al mandato amministrativo del Sindaco. 
 
Ritenuto opportuno procedere alla formalizzazione degli incarichi, per il perfezionamento dell’iter 
procedimentale finalizzato alla realizzazione dell’opera, come di seguito riportato: 
 
Responsabile Unico del Progetto [ 25%] 
Dott.ssa Beatrice Menichetti 
 
Programmazione della spesa per investimenti [ 2%] 
Attività non prevista per la presente procedura 
 
Collaborazione all’attività del RUP [ 5%] 



 

 

 

 

Rag. Elisa Lepri 
 
Redazione del progetto [ 15%] 
Responsabile: Dott.ssa Arianna Guzzoni 
 
Predisposizione dei documenti di gara [20%] 
Responsabile: Dott.ssa Beatrice Menichetti e Rag . Elisa Lepri 
 
Direzione dell’esecuzione ed eventuali direttori operativi [25%] 
Responsabile: dott.ssa Arianna Guzzoni 
 
Verifica di conformità o Certificato di regolare esecuzione [ 8%] 
Dott.ssa Arianna Guzzoni e Rag. Elisa Lepri 
 
Visto il D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36. 
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm. e ii. . 
Visto il D. Lgs. n. 81/2008 e ss. mm. e ii. . 
Visto il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e ss. mm. e ii. .  
Visto il D. Lgs. n. 118/2011. 
Visto il D. Lgs. n. 165/2001. 
Visto il D. Lgs. n. 33/2013. 
Visto lo statuto comunale. 
Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi. 
Visto il regolamento comunale di contabilità. 
Visto il regolamento comunale dei contratti. 
Visto il regolamento comunale sui controlli interni. 
 

DETERMINA 
 
1. di nominare per l’opera di cui all’oggetto il seguente gruppo di lavoro, secondo la ripartizione 

presunta in premessa riportata: Dott.ssa Beatrice Menichetti, responsabile unico del progetto, ai 
sensi dell’art. 15 del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36. Il responsabile unico del progetto 
deve rispettare quanto previsto: 
- dalla legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss. mm. e ii.; 
- dal decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36; 

 
2. di affidare gli incarichi, a supporto della procedura alla attività del responsabile unico del 

progetto, a: Dott.ssa Arianna Guzzoni e Rag. Elisa Lepri; 
 

3. di stabilire che i dipendenti individuati ai punti 1 e 2, ognuno per le proprie competenze, 
risponderanno solidalmente per eventuali problemi e/o danni che si possono creare; 

 
4. di dare atto che tutte le prestazioni di cui ai punti precedenti, se dovute, verranno retribuite ai 

sensi dell’art. 45 del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, con le modalità interne all’ente 
(Regolamento comunale per gli incentivi per funzioni tecniche approvato con Deliberazione di 
Giunta comunale n. 266 del 20 dicembre 2023), e che la spesa necessaria troverà la copertura 
finanziaria nell’ambito delle somme a disposizione del quadro economico; 

 



 

 

 

 

5. di dare atto che il personale individuato non fa parte di un incarico esclusivo ma solamente 
indicativo. Il R.U.P., a suo insindacabile giudizio, potrà avvalersi anche di altro personale 
idoneo. Pertanto, anche il personale del Settore non espressamente indicato dovrà collaborare 
alla realizzazione dell’intervento. Nel caso in cui vengano riconosciuti gli incentivi di cui all’art. 
45 del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, con apposita relazione, motiverà le scelte 
effettuate e proporrà i corrispettivi da liquidare; 

 
6. di dare atto che ai sensi della legge 190/2012, della legge 241/1990 e del DPR n. 62/2013, i 

dipendenti individuati ai punti 1 e 2 sono obbligati ad astenersi dallo svolgimento di attività in 
situazioni di conflitto di interessi legate alla presente procedura e a tenere aggiornata 
l’amministrazione sulla sopravvenienza di eventuali situazioni di conflitto di interessi che 
dovessero verificarsi nel corso della stessa; 

 
7. di comunicare il presente atto ai dipendenti interessati; 

 
8. di dare atto che il presente provvedimento è rilevante ai fini della pubblicazione su 

Amministrazione Trasparente di cui al D. Lgs. n. 33/2013; 

9. di dare atto che, non comportando impegno di spesa, la presente determinazione è 
immediatamente esecutiva. 

 
 
 
 
Letto, confermato e sottoscritto. 
 

 Il Dirigente 
 Francesca Rogari / InfoCert S.p.A. 
  

Documento sottoscritto con firma digitale 
 


